
Statement positionering werkgroep Bibliotheken Open en Online Onderwijs (B-OOO) 
 
Introductie 
Dit document geeft inzicht in de activiteiten van de werkgroep Bibliotheken Open en Online  
Onderwijs en hoe dit samenhangt met de activiteiten die plaatsvinden binnen SURF en Npuls-
onderdelen Center for Teaching & Learning en de Transformatiehub digitale leermaterialen 
(themalijnen “regie”, “natuurlijk open” en “toegang”). Het document begint met de reden van deze 
samenwerking, gevolgd door een overzicht van activiteiten en een korte toelichting hierop. 
 
Reden tot samenwerking tussen de werkgroep en Npuls 
De werkgroep Bibliotheken en Open en Online Onderwijs heeft als uitgangspunt om gezamenlijk, 
instellingsoverstijgend, nationale vraagstukken aan te pakken met betrekking tot het gebruik van 
educatieve content in het onderwijs. Dit doen we om docenten te ondersteunen bij het ontwikkelen 
van interactief onderwijs en om kennis te delen die bijdraagt aan de professionele groei en de 
voortdurende verbetering van kennis en vaardigheden van bibliotheekmedewerkers die zich 
bezighouden met open en online onderwijs. 
 
De visie vanuit de transformatiehub Digitale leermaterialen is om digitale leermaterialen voor 
iedereen overal en altijd toegankelijk te maken.  
Ambitie: maak digitale leermaterialen 100% FAIR* (Findable, Accessible, Interoperable, Reusable) 
"We bundelen de krachten met onderwijsinstellingen om alle digitale leermaterialen FAIR en zo open 
mogelijk te maken. Dit betekent dat zowel zelf ontwikkelde als ingekochte materialen vindbaar, 
toegankelijk, uitwisselbaar en herbruikbaar zijn. We betrekken alle belanghebbenden van 
leermaterialen om dit te realiseren. De publieke waarden vormen het uitgangspunt.”  
Bron: presentatie Transformatiehub digitale leermaterialen, 2024 
In 2032 zijn alle digitale leermaterialen voor iedereen altijd en overal toegankelijk. 
Deze ambitie is gebaseerd op documenten die zijn erkend door het bestuur van hoger 
onderwijsinstellingen zoals De Verklaring en Visiedocument Leermaterialen 2025. In deze 
documenten wordt gesproken over een “optimale mix van leermaterialen” gebaseerd op werk van 
het Versnellingsplan, zone 4 Naar digitale leermaterialen, waarbij nauw is samengewerkt met de 
werkgroep B-OOO. 
 
Om deze begrippen te integreren en uitvoerbaar te maken is nauwe samenwerking met Npuls nodig 
vanuit de werkgroep, naar voorbeeld van succesvolle samenwerking met het Versnellingsplan. Reden 
hiervoor is dat bibliotheken in het hoger onderwijs een belangrijke rol spelen als het gaat om 
toegankelijk maken van digitale leermaterialen en het op de juiste manier delen en (her)gebruiken 
ervan in onderwijsontwerp. 
 
Bij het MBO zijn geen bibliotheken die deze rol op zich kunnen nemen, dus onderzoeken we hoe we 
het beste kunnen aansluiten bij de MBO-sector (bijv. bij medewerkers van teams contentcreation). 
 
Dit jaar hebben we activiteiten bedacht om bibliotheekmedewerkers zo goed mogelijk in staat te 
stellen om een goede onderwijsondersteuning aan te bieden aan docenten (zie onder).  
Wat is daarvoor nodig? 

1. Vergroting van kennis bij bibliotheekmedewerkers over inzet van leermateriaal in onderwijs 
in het algemeen 

2. Doorontwikkeling en uitwisseling kennis en vaardigheden rondom open en online onderwijs 
3. Vergroten van de vindbaarheid van leermateriaal 

 
De activiteiten worden afgestemd tussen de werkgroep B-OOO, Npuls Kennisinfrastructuur, Center 
for Teaching & Learning, Transformatiehub digitale leermaterialen en SURF. De voorzitter van de 

https://www.versnellingsplan.nl/Kennisbank/verklaring-nationale-aanpak-digitale-en-open-leermaterialen/
https://www.versnellingsplan.nl/wp-content/uploads/2021/08/Digitale-leermaterialen-Visiedocument-leermaterialen.pdf


werkgroep B-OOO fungeert als schakel tussen deze partijen zodat de resultaten bestendigd worden 
en er geen dubbel werk wordt uitgevoerd. 
 
Hieronder wordt een overzicht gegeven tussen de samenhang van activiteiten tussen de  
Werkgroep B-OOO en de Transformatiehub digitale leermaterialen van Npuls en  
een korte toelichting daarop. 
Voor vragen, benader Brenda Lems 
 
Namen contactpersonen 

• Sylvia Moes: Liaison Npuls transformatiehub digitale leermaterialen + SURF educational 
services 

• Naam volgt: Liaison CTL 

• Brenda Lems: Lidmaatschap Contentadviesraad SURF (die valt onder het programma vanuit 
"regie") 

• Naam volgt: de Subwerkgroep “Knelpunten e-content" levert bijdrage aan werkpakket 
"regie” -> voorzitterschap vacant. 

 

 

Activiteiten werkgroep B-OOO 2024 
Zie jaarplan, activiteiten en workshops op website B-OOO 

https://www.shb-online.nl/shb-werk-projectgroepen/werkgroep-bibliotheken-en-open-online-onderwijs/

